Assenze/Presenze personale maggio 2019

n. dipendenti in forza
lavoro interessate alla

totale giornate lavorative (su

totale assenze nel mese

totale giorni di presenza nel mese

percentuale presenza

percentuale assenza

rilevazione 99- 26)
110 2860 325 2535 88,64 11,36
3500
3000
2500 DOtotale giornate lavorative (su gg. 26)
2000 Dtotale assenze nel mese
1500 Ototale giorni di presenza nel mese
1000 Opercentuale assenza
500
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