TABELLA MOF 2020/2021

a.s. 2020-21 | a.s.2020-21 |ECONOMIE |ECONOMIE TOTALE L.D. |TOTALEL.S.
L.D. L.S. L.D. L.S.
FLS € 44.000,69 58.388,92 | €4.077,50 €5.410,84 | €48.078,19 €63.799,76
IDEI € 2.750,00 € 3.649,25 2.750,00 € 3.649,25
FUNZIONI
STRUMENTALI €3.434,72 € 4.557,87 € 0,01 €0,01 €3.434,73 € 4.557,88
INCARICHI SPECIFICI € 2.625,67 € 3.484,26 € 0,00 € 0,00 € 2.625,67 € 3.484,26
PRATICA SPORTIVA
€1.934,06| €2566,50| €1.889,85| €2.507,83| €3.823,91 €5.074,33
SOSTITUZIONI COLL.
ASSENTI 2.500,54 € 3.318,22 | €5.461,67 €7.247,64 € 7.962,21 € 10.565,85
VALORIZZAZIONE 14108 ¢ 33 [ily 5, 5u 9,\71\@&/ 0, 23 €11.08950 [y 15 3
|
AREA A RISCHIO
€3.498,04| € 4.641,90| €7.563,73 | € 10.037,07 €11.061,77 | € 14.678,97
OTALE 57.993,72 | 76,957,67 | 21,742,76 |28.852,64 s Pl
68 083,08 Q4613 21| 21.%1293| 25852 (i A20.526 08

J &
Il fondo dell'lstituzione scolastica & calcolato come tég%ae}dal FIS

considerato:

LD € 48.078,19 viene

a. indennita di direzione D.S.G.A. 69 doc. + 24 ATA= 93 x € 30,00 =€ 2.790,00 +
€ 750,00 =€ 3540,00 LD -€ 469758 LS.;

b. parte IDEI

=€ 5.000,00 L.D. - € 663500 LS.

La cifra € 39.538,19 suddivisa tra il personale docente e ATA secondo un criterio

percentuale: 80% DOCENTI

—20 % ATA.

CALCOLO SUDDIVISIONE F.I. LORDO DIPENDENTE

QUOTA DOCENTI
€39.538 X 80% = € 31.630,55

/{/

e

QUOTA ATA
€ 39.538,19 X 20%= € 7907, 64
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SUDDIVISIONE IDEI LORDO DIPENDENTE

IDEI a.s. 2020-21 € 5.000,00

Docenti € 5.000 X90% =€ 4.500,00
ATA € 5,000 X10% =€ 500,00

QUOTA FIS DOCENTI a.s. 2020-21

FONDO FIS A.S. 2020/2021 Euro 31.630,55

ECONOMIA IDEI A.S. 2019/20 Euro 2.750,00

ECONOMIA ORE ECCEDENTI

DISPONIBILITA PER DOCENTI | Euro 34.380,55

QUOTA FIS ATA a.s. 2020-21

FONDO FIS A.S. 2020/21 Euro 790764
PARTE IDEI A.S. 2020/21 Euro 500,00
DISPONIBILITA PER ATA Euro 8.40764

PERSONALE DOCENTE

Importo | TOTALE 2020-21
Fondo d'istituto DOCENTI cadauno L.D.
1° collaboratore DS 3.900,00 3.900,00
2° collaboratore DS 3.000,00 3.000,00
ASPP 1875,55 1875,55
Referente COVID-19 750,00 750,00 750,00
Vice referente COVID -19 150,00 150,00 150,00
Commissione ed. salute (n.5 doc.) 150,00 750,00 750,00
Commissione legalita (n. 3 doc.) 150,00 450,00 450,00
Commissione Invalsi (n. 3 doc.) 150,00 450,00 450,00
Segretaria C.D. (1doc.) 400,00 400,00 400,00
Referente progetti europei -PON (n.1doc.) 250,00 250,00 250,00
Piano Nazionale Scuola Digitale -AD- 500,00 500,00 500,00
Responsabile supporto Registro elettronico 750,00 750,00 750,00
Team Digitale (n.2 doc.) 250,00 500,00 500,00
Formazione classi (n.2 docente) 200,00 400,00 400,00
Commissione progetto linguistico (n.1doc.) | 250,00 250,00 250,00
Commissione orario - Responsabile (n.1doc) | 1.600,00| 1.600,00 1.600,00
Commissione orario - Collaboratori (n.2doc.) [ 100,00 200,00 200,00
Coordinatori Cl. e (n. 4 doc.) 250,00 | 1.000,00 1.000,00
Tutor cl. 1e (n. 4 doc.) 100,00 400,00 400,00
Coordinatori cl. 2e (n. 6 doc.) 250,00 | 1500,00 1.500,00
Tutor cl. 2e (N. 6 doc.) 100,00 600,00 600,00
Coordinatori cl. 3e (n. 6 doc.) 250,00 1.500,00 1.500,00
Coordinatori cl. 4e (n. 5 doc.) 250,00 1.250,00 1.250,00
Coordinatori cl. 5e (n. 5 doc.) 400,00 [ 2.000,00 2.000,00

. vi (

i fl— W




Coordinatori cl. serale (2A,3A,44) 150,00 450,00 450,00
Coordinatore classe 51 serale 200,00 200,00 200,00
Coordinatore di indirizzo serale (1doc.) 450,00 450,00 450,00
Coordinatori di dipartimenti /assi ( n. 5) 100,00 500,00 500,00
Tutor docenti neo-immessi (n.1doc.) 350,00 350,00 350,00
Comm. area inclusione DSA (n. 3 doc.) 200,00 600,00 600,00
Commissione NIV (n.7 doc.) 150,00 [ 1.050,00 1.050,00
Referente Amm.tore di condominio (N.1) 200,00 200,00 200,00
Commissione accoglienza (N.5 Doc.) 150,00 750,00 750,00
Referente orientamento in uscita (N.1 Doc.) 150,00 150,00 150,00
Gara Nazionale Istituti Professionali ((N. 3) 300,00 900,00 900,00
Referente studenti/atleti (N.1 Doc.) 150,00 150,00 150,00
Referente tutor allievi disabili 150,00 150,00 150,00
Ed. ambientale- racc. differenziata (N.2 Doc.) 100,00 200,00 200,00
Commissione rientro (n.5 doc.) 100,00 500,00 500,00
Commissione elettorale (n.3 doc.) 100,00 300,00 300,00
Referente dispersione riorientamento (n.1) 150,00 150,00 150,00
totale 31.475,55
PROGETTI 2.905,00
PROGETTI

PROGETTI A.S.2020/21 € 3500 | €17,50 IMPORTO
Cyceberg (3 Docenti) 0 60 1.050,00
Educazione ambientale (3 Docenti) 21 24 1.155,00
Preparazione esame Cambridge Pet Bl 20 0 700,00
TOTALE 1435,00 | 1.470,00 2.905,00

FUNZIONI STRUMENTALI AL P.T.O.F. € 343473 (1.d.)

Le risorse disponibili sono quelle corrispondenti al finanziamento previsto per le
“funzioni strumentali” (n. 3). Il relativo compenso stabilito in contrattazione, alla luce
dell'impegno complessivo per ogni FS ammonta complessivamente a € 3.434,73 (1.d.)

Sostegno e integrazione diversamente abili 1.500,00
Orientamento 734,73
Corso serale Coordinamento Didattico 1.200,00

VALORIZZAZIONE DOCENTI € 11.089,50 X 80% = € 8871,60 (LD)

Referenti di Istituto Educazione civica (3 persone) 200,00 600,00
Educazione civica coordin per CdC (30 docenti) 100,00 3000,00
Corsi recupero PIA (34 docenti) 100,00 3400,00
Coordinamento aggiornamento sito per 500,00 1000,00
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Orientamento e comunicazione verso I'esterno (2)

Supporto al coordinamento per la comunicazione 250,00 250,00
esterna di istituto

Coordinamento aggiornamento documenti, 621,60 621,60
gestione e monitoraggio andamento
DDI/presenza

8871,60
FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO € 11.061,77 (LD)
Descrizione n. ore L.D.
Referente Progetto NAI forfait 350,00
Coordinamento e rapporti con utenza ed esterni forfait 1000,00
(1 persona)
Progetto Alunni Stranieri (n. 2 doc) 100 3500,00
Controllo e verifica Servizio sicurezza forfait 250,00
Segreteria (n. 6 AA. + D.S.G.A) 120 2295,00
+30
€ 7395,00

Le economie saranno a disposizione per eventuali attivita che si rendessero necessarie
durante I'anno scolastico

DA BILANCIO: PERCORSI PER COMPETENZE TRASVERSALI E PER
L'ORIENTAMENTO

LD LS
4/12 4668,49 6195,08
8/12 9336,97 12390,16
totale a.s. 20-21 14005,46 18585,24
Economie a.s. 2019-20 7209,33 9566,78
tot. complessivo 21214,79 28152,02

LS

“L’ABC DELLA SICUREZZA E IGIENE SUL LAVORQ" n. 48 ore 2.229,36

REFERENTE PCTO 464,45
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REFERENTE PCTO DISABILI 199,05

2.892,86

A DISPOSIZIONE PER a.s. 2020-2021 25.259,16
IMPORTO STANZIATO a.s 2020-2021 TOTALE
TUTORAGGIO CL. 3e diurno- n.149 al. X€ 50,00 7.450,00
TUTORAGGIO CL. 4e diurno - n. 124 al. X € 50,00 6.200,00
TUTORAGGIO CL. 5e diurno -n.107 al. X € 50,00 5.350,00
TUTORAGGIO PER alunni serale (stima) - N-13 alunni x € 50 650,00
SEGRETERIA n.3 AA. (H. 45) + DSGA (H 20) 1.356,86

TOTALE 20.356,86
A DISPOSIZIONE PER ULTERIORI PROGETTI PCTO 4.902,30
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INTENSIFICAZIONE PERSONALE ATA € 8.407,64

C';';’Z‘L’jrrfg TOTALE L.D.
Ipotesi di ripartizione fondo d'istituto ATA
1.000,00 2.000,00
Maggior impegno uff. didattica (AA.AAN. 2)
Maggior impegno uff. giuridico (AA.AA n.1) 1.000,00
Supporto contabile progetti e compensi accessori -
conteggi per cedolino unico-AVCP (A.A. n.7) 1.000,00 1.000,00
Servizio esterno, video sorveg.,, centralino (A.T. n. 1) 300,00 300,00
250,00
Assistenza allarme (C.S. n. 2) 150,00 400,00
Disponibilita per assistenza tecnica (n.2 AT) 250,00 500,00
100,00 200,00
Sovraccarico corso serale (2 c.s.)
Interventi manutenzione straord. (n. 1A.T) 300,00 300,00
Assistenza/intervento igienico alunni diversamente
abili (registro interventi) 807,64
Collaborazione straord. per interv. non preventivati,
figura di referente della direzione (n.1C.S.) 640,00
Maggior impegno interventi COVID-19
CC.SS (n.18) 70,00 1260,00
totale 8407,64
INCARICHI SPECIFICI € 2.625,67 LD
A.A. (N.1) GRADUATORIE DOCENTI E ATA 1.000,00
A.A. (N.1) GECODOC 1.000,00
AT. (N.J) SUPPORTO TECNICO leFP e SERVER 625,67
VALORIZZAZIONE PERSONALE ATA € 11.089,50 x20%= 2217,90
Responsabile coordinamento per DDI (AT) 900,00 900,00
AT inf. per DDI 300,06 300,06
A.A. (N.6) Compiti aggiuntivi connessi a 127,23 763,38
emergenza Covid 19
AT. (N.2) Compiti aggiuntivi connessi a 127,23 254,46
emergenza Covid 19
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SUDDIVISIONE IDEI LORDO DIPENDENTE

IDEI a.s. 2020-21 € 5.000,00
Docenti € 5.000 X 90% = € 4.500,00
ATA € 5000 X10% =€ 500,00

QUOTA FIS DOCENTI a.s. 2020-21

FONDO FIS A.S. 2020/2021 Euro 31.630,55

ECONOMIA IDEI A.S. 2019/20 Euro 2.750,00

ECONOMIA ORE ECCEDENTI

DISPONIBILITA PER DOCENTI | Euro 34.380,55

QUOTA FIS ATA a.s. 2020-21

FONDO FIS A.S. 2020/21 Euro 7.90764
PARTE IDEI A.S. 2020/21 Euro 500,00
DISPONIBILITA PER ATA Euro 8.40764

PERSONALE DOCENTE

-

Importo | TOTALE 2020-21
Fondo d'istituto DOCENTI cadauno L.D.
1° collaboratore DS 3.900,00 3.900,00 |~
2° collaboratore DS 3.000,00 3.000,00 |~
ASPP 1875,55 187555
Referente COVID-19 750,00 750,00 750,00
Vice referente COVID -19 150,00 150,00 150,00
Commissione ed. salute (n.5doc.) 150,00 750,00 750,00 |~
Commissione legalita (n. 3 doc.) 150,00 450,00 450,00
Commissione Invalsi (n. 3 doc.) 150,00 450,00 450,00 | -
Segretaria C.D. (1doc.) 400,00 400,00 400,00
x| Referente progetti europei -PON (n.1doc.) 250,00 250,00 250,00
Piano Nazionale Scuola Digitale -AD- 500,00 500,00 500,00 |~
Responsabile supporto Registro elettronico 750,00 750,00 750,00
Team Digitale (n.2 doc.) 250,00 500,00 500,00
Formazione classi (n.2 docente) 200,00 400,00 400,00
X |Commissione progetto linguistico (n.1doc.) | 250,00 250,00 250,00
/< |Commissione orario - Responsabile (n.1doc) | 1.600,00| 1.600,00 1.600,00 |.
I |Commissione orario - Collaboratori (n.2 doc.) | 100,00 200,00 200,00
['| Coordinatori Cl. 1e (n. 4 doc.) 250,00 | 1.000,00 1.000,00
! Tutor cl. 1e (n. 4 doc)) 100,00 400,00 400,00 |,
| |Coordinatori cl. 2e (n. 6 doc.) 250,00 ( 1.500,00 1.500,00 |~
| [Tutor cl. 2e (N. 6 doc.) 100,00 600,00 600,00 |.
"[Coordinatori cl. 3 (n. 6 doc.) 250,00 | 1500,00 1500,00 | .
Coordinatori cl. 4e (n. 5 doc.) 250,00 | 1.250,00 1.250,00 | -
' |Coordinatori cl. 5e (n. 5 doc.) 400,00 | 2.000,00 2.000,00 |-
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| |Coordinatori cl. serale (2A,31,44) 150,00 450,00 450,00 |/
| |Coordinatore classe 5 serale 200,00 200,00 200,00
% Coordinatore di indirizzo serale (1doc.) 450,00 450,00 450,00 |-~
|_|Coordinatori di dipartimenti /assi ( n. 5) 100,00 500,00 500,00 |,
Tutor docenti neo-immessi (n.1doc.) 350,00 350,00 350,00 |~
Comm. area inclusione DSA (n. 3 doc.) 200,00 600,00 600,00 |-
Commissione NIV (n.7 doc)) 150,00 | 1.050,00 1.050,00 |
X |Referente Amm:tore di condominio (N.J) 200,00 200,00 200,00 |~
Commissione accoglienza (N.5 Doc.) 150,00 750,00 750,00
Referente orientamento in uscita (N.1 Doc.) 150,00 150,00 150,00
X |Gara Nazionale Istituti Professionali ((N. 3) 300,00 900,00 900,00
< Referente studenti/atleti (N.1 Doc.) 150,00 150,00 150,00
Referente tutor allievi disabili 150,00 150,00 150,00
A |Ed. ambientale- racc. differenziata (N.2 Doc.) 100,00 200,00 200,00
Commissione rientro (n. 5 doc.) 100,00 500,00 500,00
Commissione elettorale (n.3 doc.) 100,00 300,00 300,00
Referente dispersione riorientamento (n.1) 150,00 150,00 150,00
totale 31.475,55
PROGETTI 2.905,00
PROGETTI
PROGETTI A.S.2020/21 €3500 | €1750 IMPORTO
Cyceberg (3 Docenti) 0 60 1.050,00
Educazione ambientale (3 Docenti) 21 24 1.155,00
Preparazione esame Cambridge Pet Bl 20 0 700,00
TOTALE 1435,00 | 1.470,00 2.905,00

FUNZIONI STRUMENTALI AL P.T.O.F. € 3.434,73 (I.d.)

Le risorse disponibili sono quelle corrispondenti al finanziamento previsto per le
“funzioni strumentali” (n. 3). Il relativo compenso stabilito in contrattazione, alla luce
dell'impegno complessivo per ogni FS ammonta complessivamente a € 3.434,73 (l.d.)

Sostegno e integrazione diversamente abili 1.500,00
Orientamento 734,73
Corso serale Coordinamento Didattico 1.200,00

VALORIZZAZIONE DOCENTI € 11.089,50 X 80% = € 8871,60 (LD)

Referenti di Istituto Educazione civica (3 persone) 200,00 600,00
Educazione civica coordin per CdC (30 docenti) 100,00 3000,00
Corsi recupero PIA (34 docenti) 100,00 3400,00
Coordinamento aggiornamento sito per 500,00 1000,00
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Orientamento e comunicazione verso l'esterno (2)
Supporto al coordinamento per la comunicazione 250,00 250,00
esterna di istituto
Coordinamento aggiornamento documenti, 621,60 621,60
gestione e monitoraggio andamento
DDl/presenza
8871,60
FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO € 11.061,77 (LD)
Descrizione n. ore L.D.
Referente Progetto NAI forfait 350,00
Coordinamento e rapporti con utenza ed esterni forfait 1000,00
(1 persona)
Progetto Alunni Stranieri (n. 2 doc) 100 3500,00
Controllo e verifica Servizio sicurezza forfait 250,00
Segreteria (n.6 A A. + DS.G.A) 120 2295,00
+30
€ 7395,00

Le economie saranno a disposizione per eventuali attivita che si rendessero necessarie
durante I'anno scolastico

DA BILANCIO: PERCORSI
L'ORIENTAMENTO

PER COMPETENZE TRASVERSALI E PER

LD LS
412 4668,49 6195,08
8/12 9336,97 12390,16
totale a.s. 20-21 14005,46 18585,24
Economie a.s. 2019-20 7209,33 9566,78
tot. complessivo 21214,79 28152,02

LS
“L'ABC DELLA SICUREZZA E IGIENE SUL LAVORO™ n. 48 ore 2.229,36
REFERENTE PCTO 464,45
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REFERENTE PCTO DISABILI 199,05

2.892,86

A DISPOSIZIONE PER a.s. 2020-2021 25.259,16
IMPORTO STANZIATO a.s 2020-2021 TOTALE
TUTORAGGIO CL. 3e diurno- n.149 al. X€ 50,00 7.450,00
TUTORAGGIO CL. 4e diurno - n. 124 al. X € 50,00 6.200,00
TUTORAGGIO CL. 5e diurno - n.107 al. X € 50,00 5.350,00
TUTORAGGIO PER alunni serale (stima) - N-13 alunni x € 50 650,00
SEGRETERIA n. 3 A A. (H. 45) + DSGA (H 20) 1.356,86

TOTALE 20.356,86
A DISPOSIZIONE PER ULTERIORI PROGETTI PCTO 4.902,30
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INTENSIFICAZIONE PERSONALE ATA € 8.407,64

IMPOrto | rra| £ LD,
Ipotesi di ripartizione fondo d'istituto ATA CRdEurE
1.000,00 2.000,00
Maggior impegno uff. didattica (AA.AAN. 2)
Maggior impegno uff. giuridico ( AA.AA n. 1) 1.000,00
Supporto contabile progetti e compensi accessori—
conteggi per cedolino unico - AVCP (A.A. n.1) 1.000,00 1.000,00
Servizio esterno, video sorveg.,, centralino (AT. n.1) 300,00 300,00
250,00
Assistenza allarme (C.S. n. 2) 150,00 400,00
Disponibilita per assistenza tecnica (n.2 AT.) 250,00 500,00
100,00 200,00
Sovraccarico corso serale (2 c.s.)
Interventi manutenzione straord. (n. TAT) 300,00 300,00
Assistenza/intervento igienico alunni diversamente
abili (registro interventi) 807,64
Collaborazione straord. per interv. non preventivati,
figura di referente della direzione (n.1C.S.) 640,00
Maggior impegno interventi COVID-19
CC.SS (n.18) 70,00 1260,00
totale 8407,64
INCARICHI SPECIFICI € 2.625,67 LD
AA. (N.7) GRADUATORIE DOCENTI E ATA 1.000,00
AA. (N.7) GECODOC 1.000,00
AT. (N.J) SUPPORTO TECNICO leFP e SERVER 625,67

VALORIZZAZIONE PERSONALE ATA € 11.089,50 x20%= 2217,90

Responsabile coordinamento per DDI (AT) 900,00 900,00

AT inf. per DDI 300,06 300,06

A.A. (N.6) Compiti aggiuntivi connessi a 127,23 763,38
emergenza Covid 19

AT. (N.2) Compiti aggiuntivi connessi a 127,23 254,46
emergenza Covid 19
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ART. 2 - EXART 7:

QUALIFICA

MANSIONE ART. 2

MANSIONE ART. 7

1° ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

COORDINAMENTO CON REVISORI DEI
CONTI — RAPPORT| ESTERNI CON
ENTI E ISTITUTO CASSIERE —
SOSTITUZIONE DSGA FRONT
OFFICE CONTABILITA", UFFICIO
PERSONALE — PRIVACY
CONTABILITA'/UFFICIO PERSONALE

2° ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

LIBRI DI TESTO
—COORDINAMENTO
UFFICIO/BACK OFFICE -
GESTIONE AMMINISTRATIVA E
TECNICA ESAMI DI STATO —
PRIVACY

3°ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

ISTANZE ON LINE - SARE - TFR -
ARCHIVIO STORICO

1° ASSISTENTE TECNICO

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA AULE
SPECIALI ~ INSERIMENTO ATTI
SITO WEB

2°ASSISTENTE TECNICO

MANUTENZIONE ORDINARIA E
STRAORDINARIA AUTO E
ARREDI

1 COLLABORATORE SCOLASTICO

MANUTENZIONE
STRAORDINARIA- ASSISTENZA
ALUNNI DIVERSAMENTE ABILI -

2°COLLABORATORE SCOLASTICO

ASSISTENZA/ACCOMPAGNAME
NTO ALUNNI IN USCITA DALLA
PALESTRA E FIGURA
REFERENTE PALESTRA

3° COLLABORATORE SCOLASTICO

ASSISTENZA ALUNNI
DIVERSAMENTE ABILI
(SOMMINISTRAZIONE
MERENDA) ATTIVITA' PRE E
POST SCUOLA.
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