Circolare n. “JH
Reggio Emilia 23/03/2022

Ai docenti di ruolo titolari
Corso diurno e serale

OGGETTO: GRADUATORIA INTERNA 2021-2022

SI INVITANO | DOCENTI DI RUOLO TITOLARI PRESSO L'ISTITUTO FILIPPO RE — CORSO DIURNO E SERALE - A
COMPILARE LA SCHEDA ALLEGATA AL FINE DI POTER ELABORARE LA GRADUATORIA INTERNA.

LA SCHEDA, DEBITAMENTE COMPILATA IN OGNI SUA PARTE, E’ DA RESTITUIRE FIRMATA ALL'UFFICIO DEL
PERSONALE IN TEMPI BREVI E COMUNQUE NON OLTRE IL 30 MARZO 2022.

SI RINGRAZIA PER LA COLLABORAZIONE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

/D tt.ssa Mariangela Fontane%/
\ )/\AQA/\@@,«@ AN,

S
St

Viale Trento Trieste, 4 - 42124 Reggio Emilia Tel: 0522.437981/438922 - CF. 80014130357.
Mail: rerc01000p@istruzione.it Pec: rerc01000p@pec.istruzione.it

www.filippore.edu.it



3) TITOLI CULTURALI

Numero
titoli

Punti

Totale
Punti

Riservato
all'ufficio

A) Per ogni promozione di merito distinto

B) Per il superamento di un pubblico concorso ordinario per esami e
titoli, per l'accesso al ruolo di appartenenza, o a ruoli di livello pari o
superiore a quello di appartenenza (8)

(12)

C) Per ogni Diploma di Specializzazione conseguito in corsi post
laurea previsti dagli statuti, ovvero dal D. P. R. n. 162/82, ovvero
dalla legge n. 341/90 (artt. 4, 6, 8) ovvero dal decreto n. 509/99. ( &
valutabile un solo diploma per gli stessi anni accademici o di corso)

()

D) Per ogni diploma universitario (laurea di primo livello o breve o
diploma ISEF, conseguito oltre al titolo di studio attualmente

necessario per l'accesso al ruolo di appartenenza (10)

E) Per ogni Corso di Perfezionamento di durata non inferiore ad un
anno previsto dagli statuti, ovvero dal D. P. R. n. 162/82, ovvero
dalla Legge n. 341/90 (artt. 4, 6, 8 ,) ovvero dal decreto n. 509/99,
nonché per ogni master di 1° o 2° livello attivati dalle universita
statali o libere (11) (é valutabile un solo corso per lo stesso o gli
stessi anni accademici)

F) Per ogni Diploma di Laurea con corso di durata almeno
quadriennale (ivi compreso il diploma di Laurea in scienze motorie),
per ogni diploma di Laurea Magistrale (Specialistica), di Accademia
di Belle Arti, di Conservatorio di musica, conseguito oltre al titolo di
studio attualmente necessario per |'accesso al ruolo di appartenenza
(10)

G) Per il conseguimento del titolo di "Dottorato di ricerca" (si valuta
un solo titolo)

(5)

H) Per ogni partecipazioneagli "Esami di Stato" conclusivi dei corsi di
studio di istruzione secondaria superiore di cui alla L. 10/12/97, n.
425, e al DPR 23/07/98, n. 233, fino all'anno scolastico 2000/2001, in
qualita di Presidente di commissione o di componente esterno o di
componente interno, compresa l'attivita di docente di sostegno per

I'alunno disabile che sostiene |'esame

totale

N. B. I titoli relativi a C), D), E), F), G), anche cumulabili tra di loro, sono valutati fino ad un massimo di punti 10.

Precedenza ai fini dell'esclusione dell'identificazione quale perdente posto:

o Riservato
Descrizione " .
Normativa | Normativa all'ufficio
O Art. 7 CCNI, Punto I): Disabilita e gravi motivi di salute L. 120/91 L. 270/82
art.3 Art.61
0O  Art. 7 CCNI, Punto Ill): Personale disabile e personale che ha bisogno L. 104/92 Curea
Artt. 21033 carattere
di particolari cure continuative comma6 | continuativo
O Art. 7 CCNI, Punto V): Assistenza al coniuge, al figlio o al genitore, L'Alr(t)“égz
disabili in situazione di gravita commi5e7

O Art. 7CCNI, Punto VII): Personale che ricopre cariche pubbliche
nelle Amministrazioni degli Enti Locali

N.B. Lo stato di disabilita deve essere documentato con certificazione (o copia autenticata) rilasciata dalle commissioni

mediche funzionanti presso le A. S. L.

Firma del docente




SCHEDA FINALIZZATA ALLA COMPILAZIONE DELLA GRADUATORIA D'ISTITUTO a. sc. 2021/2022
per eventuali soprannumerari 2022/2023

Al Dirigente Scolastico I.P.S. Filippo Re

cl. di cong: - v 55 s s titolare presso questo istituto, ai sensi del D. P. R. 445/2000 (Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa), consapevole

delle responsabilita civili e penali cui va incontro in caso di dichiarazioni non corrispondenti al vero,

dichiara sotto la propria responsabilita, ai fini della compilazione della graduatoria d'istituto

previstadall'O. M. n...... del............. , di avere diritto al seguente punteggio:
1) SERVIZI (anzianita di ruolo al 31/08/2018) Numsho | Funtiper f Tetsle | Risiveto
anni anno punti all'ufficio
Anni di servizio prestato successivamente alla nomina in ruolo (1) 6
Anni derivanti da retroattivita giuridica della nomina coperti da 6
effettivo servizio nel ruolo di appartenenza
Anni di effettivo servizio dopo la nomina nel ruolo di appartenenza
in scuole/istituti situati in piccole isole (in 6
aggiunta)
Anni di effettivo servizio dopo la nomina nel ruolo di appartenenza
in scuole/istituti situati in Paesi in via di 6
sviluppo (in aggiunta)
Decorrenza giuridica della nomina non coperta da effettivo 3
servizio
Anni di servizio prestati in ruolo della istruzione secondaria 3
diverso da quello di attuale appartenenza
Anni di servizio prestati in ruolo della istruzione secondaria
diverso da quello di attuale appartenenza in scuole/istituti 3
situati in piccole isole (in aggiunta)
Servizio prestato nel ruolo degli assistenti universitari 3
Servizio prestato nel ruolo del personale educativo 3
Anni di servizio pre-ruolo riconoscibili ai fini della carriera
(comprendenti anni di servizio prestati nel ruolo degli insegnanti dif | e 3
scuola dell'infanzia e primaria, servizio militare di leva o equiparatof | 2
se prestato in costanza di rapporto di impiego e servizio pre-ruolo in
scuole/istituti situati in piccole isole) (2)
Per ogni anno di servizio prestato nella scuola di attuale
titolarita senza soluzione di continuita:
- entro il quinquennio......c.cccucvenneee 2
- oltre il quinquennio 3
Per ogni anno di servizio di ruolo prestato nella sede (3) di attuale
.............. 1
titolarita senza soluzione di continuita in aggiunta al precedente
Punteggio aggiuntivo "una tantum" (4) / (10)
Numero X Totale Riservato
2) ESIGENZE DI FAMIGLIA R Punti . X
figli Punti all'ufficio
Per ricongiungimento al coniuge ovvero, in caso di docenti senza
coniuge o separato con atto omologato dal tribunale, per / (6)
ricongiungimento ai genitori o ai figli......punti 6 (nota 5)
Per ogni figlio di eta inferiore a sei anni (6) 4
Per ogni figlio di eta superiore ai sei anni, ma che non abbia superato
il diciottesimo anno di eta (6) ovvero per ogni figlio maggiorenne che 3

risulti totalmente o permanentemente inabile a proficuo lavoro

Per la cura e l'assistenza dei figli minorati fisici, psichici o sensoriali,
tossicodipendenti, ovvero del coniuge o del genitore totalmente e (6)
permanentemente inabili al lavoro che possono essere assistiti
soltanto nel comune richiesto (7)




